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PROJETO DE LEIN°/ O ;0/&0&.,

Em,

A CAMARA , ABO/NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LE,

regras constz
§ 1° O estag
itinerario formativo
§ 2° O estd
profissional e a

de educag:ao proﬁssmnal de ensino medlo da educagao espemal e nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos e
atestados pela institui¢do de ensino;
II. celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente
do estagio e a instituigdo de ensino;
IfI. compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.
Paragrafo Unico. O estagio podera ser obrigat6rio ou ndo obrigatdrio, conforme
determinagfio das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do
projeto pedagogico do curso.

Art. 4°. Para execucfio do Programa Municipal de Estagio fica o Chefe do Poder
Executivo Municipal autorizado a proceder ao aproveitamento de estagidrios,
objetivando desenvolver atividades ptblicas no Municipio, que estejam matriculados
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em instituigdes devidamente reconhecidas, que frequentem:

L. Curso de educagéo superior;

II. curso de educagdo profissional, de ensino médio ou técnico
profissionalizante;

III. educago especial.

IV. Os tltimos dois:a a:modalidade profissional da
( ser encaminhado pela
instituigdo de- ensino; : 0 zada por profissional

( quals atividades

] a celebrar
ou particulares de

¢ assinatura de um
arte concedente,

preferencialmen

Art. 6°. Os estagidrios serfio criteriosamente observados, e terdio um rigoroso
acompanhamento profissional na drea a qual estiver subordinado diretamente.

Art. 7°. S8o obrigacGes das institui¢des de ensino, em relagfio aos estagios de seus
educandos:

I. Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante
ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, ¢ com a parte
concedente, indicando as condi¢gdes de adequagdo do estdgio a proposta pedagodgica do
curso, a etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar; ‘

II. Avaliar as instalagGes da parte concedente do estagio e sua adequagdo a
formag8o cultural e profissional do educando;

II. indicar professor-orientador, da érea a ser desenvolvida no estagio, como
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responsével pelo acompanhamento e avaliagiio das atividades do estagidrio;
) IV. exigir do educando a apresenta¢do periédica, em prazo ndo superior a 6

(seis) meses, de relatorio das atividades;

V. zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;

VI. elaborar normas complementares e instrumentos de avallagao dos estagios
de seus educandos;

VII. comunicar apatte concede 10, 10 inicio do periodo letivo, as
datas de realizagdoide a S :

Art. 8°. O est

compatibilizar-o hor
atividade no orgé,

umprido de forma a
no com o horério de
npromisso o horario

estudantes dé ‘

ais casos.
teoria e pratica, nos
er jornada de até 40
jeto pedagogico do

(quarenta) horas s

Art. 9 _publicos e
privados processo
educativof

Pardgr: gio entre a
instituigfo * o termo de

COMpPromiss

A . comprovar sua
residéncia no Mun1c1p10 de Arraléﬁ nhuma‘hl yotese a estudantes com
idade inferior a 16 (dezesseis) anos completos.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, a realizagio de estigios, nos termos desta
lei e mediante disciplinamento previsto em termo de cooperagdo especifico, podera ser

estendido aos estudantes estrangeiros, observada a legislagfio aplicavel

Art. 12. A admissdo do estagidrio devera ser precedida de solicitagfio junto a

Secretaria subordinante, a qual analisara a possibilidade de concesséo e a conveniéncia

" ou ndo do estdgio, e, em caso afirmativo, encaminhard o pedido ao Prefeito, para
autorizar ou nfio a contratagéo.

Paragrafo Unico. Tratando-se de requerimento da propria Secretaria, deverd o
requerimento ser encaminhado diretamente ao Prefeito, para que seja dada, ou n#o;
autorizac#o para a contratacfo.
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Art. 13. O prazo do estigio sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, desde que ndo ultrapasse a conclusio do respectivo curso.

, . . o L .
Art. 14, Ser4 automaticamente desllgado, entre -outros motivos a serem definidos
no termo de compromisso, o esta iarig btiver reprovagdo em qualquer matéria ou
disciplina por nota ou freq JEHI

4 ser realizada pela
que seja efetivado o

devendo o

X \ Cujo seguro
sera reallzado pela’ no inicio da relagéo
contratual, observad

[

de ensino

- § 2° Os dias de"recesso pre tigo serfio concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duragfo prevista inferior a 1 (um) ano.

Art. 17. O nimero méaximo de estagidrios em relagdo ao quadro de pessoal da
Administragdo Publica Municipal Dlreta ¢ Indireta deverd atender as seguintes
proporgdes:

I. de 1 (um) a 5 (cinco) servidores: no maximo 1 (um) estagiario;
II. de 6 (seis) a 15 (quinze) servidores: até 2 (dois) estagiarios;
HI. de 16 (dezesseis) a 35 (trinta e cinco) servidores: até 5 (cinco) estagiarios;
IV. acima de 25 (vinte e cinco) servidores: uma relagdo de até 8% (oito por
cento) de estagiarios.
§ 1° Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de
trabalhadores empregados existentes no estabelecimento do estagio.
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-§ 2°. Quando o célculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo
resultar em fragdo podera ser arredondado para o numero inteiro imediatamente
superior.

§ 3°. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio. Uma vez
dlspomblhzadas aos portadores de deficiéncia, ndo havendo nenhum interessado,

Lei apenas podera oC
Art. 20. Esta
disposigdes em com

JUSTIFICATIVA
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