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AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2026, APROVADO
EM SESSAO EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 30/01/2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO, POR SEUS REPRESENTANTES
LEGAIS APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL

Dispoe sobre o Estatuto da Guarda
Municipal de Arraial do Cabo, do plano
de cargos, carreiras e vencimentos,
organizagao e regulamento disciplinar.

Art. 1°- A presente Lei
do Cabo, o plano de
regulamento disciplinar.

uarda municipal de Arraial

Paragrafo umco Su s ten .omplementar, todos o0s

Art. 2° - A guaia‘a m
dos bens servicos e
lhamento preventivo,
i nal de seguranga

unicipais,

§1°A guarda municipal de Arraial do C o nome de “Guarda Civil Municipal —

GCM”.

§2°A utilizagso de arma de fogo pela GCM de Arraial do Cabo sera regulamentada por
lei especifica, obedecida a legislacdo federal, legislacao estadual e lei organica
municipal.

§3° Consideram-se superiores hierarquicos na GCM de Arraial do Cabo, na seguinte
ordem de subordinagéo:

| -Chefe do Poder Executivo Municipal;

Il - Secretario Municipal de Seguranga Publica;

Il - Comandante da GCM de Arraial do Cabo;

IV - Subcomandante da GCM de Arraial do Cabo;

V - Inspetor 12 classe da GCMde Arraial do Cabo;
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VI - Inspetor 22 classe da GCMde Arraial do Cabo;

Vil-Inspetor 32 classe da GCMde Arraial do Cabo;

VIil - Subinspetor da GCMde Arraial do Cabo.

§4° Os uniformes da GCM de Arraial do Cabo seréo instituidos posteriormente a
publicacéo desta lei, através de decreto.

CAPITULO li
DO QUADRO DE CARGOS DA GCM DE ARRAIAL DO CABO

SEGAO|

Arraial do Cabo, com as
nexos IH, 1HelV.

Art. 3° - Fica instituide

ial do Cabo esta estabelecida no
paragrafo tercen*o do} l’ldOS no caput deste artigo e pela
estrutura orgamzamoh ! \,
Art. 4° - E de cdm & previsto no art. 5° da
Lei Federal 13.0 &
| - zelar pe
Il - preve
administrativase-ato!
municipais; ;
lll - atuar, preventiva e permanentemen e no terntono do municipio, para a protegao
sistémica da populacéo que utiliza os bens, servicos e instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranca puUblica, em acGes
conjuntas que contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificacdo de conflitos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

Vi - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e
logradouros municipais, nos termos da lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Codigo
de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio celebrado com
6rgao de transito estadual ou municipal;

VII - proteger o patrimdnio ecoldgico, historico, cultural, arquitetonico e ambiental do
municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

Vil - cooperar com os demais 6rgéos de defesa civil em suas atividades;

‘penais ou
ervicos e instalagbes
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IX - interagir com a sociedade civil para a discusséo de solugbes de problemas e
projetos locais voltados a melhoria das condigbes de seguranca das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os 6rgédos estaduais e da unido, ou de municipios
vizinhos, por meio da celebragdo de convénios ou consorcios, com vistas ao
desenvolvimento de agbes preventivas integradas;

X| - articular-se com o0s 6rgdos municipais de politicas sociais, visando a adogéo de
acdes interdisciplinares de seguranga no municipio;

XIl - integrar-se com os demais 6rgdos de poder de policia administrativa, visando a
contribuir para a normatizacdo e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento urbano
municipal;

Xl - garantir o atendimento .de nocorren
lmedlatamente quando dep ‘

s .emergenciais, ou presta-lo direta e

dignatarios e r
XVIH - atuar medla

ensino mumc;pal d
comunidade local.

descrito hes-in¢isos do
municipal prestar todo o apoi

Art. 5° - O GCM deArraial do Cabo podera ser alocado nos campos operacionais €
administrativos de acordo com a necessidade da Administracéo Publica.

§1°0 detalhamento, bem como as subdivisbes dos campos de atuagdo serao
posteriormente regulamentados por decreto.

§2°0 desempenho das atribuicées do GCM de Arraial do Cabo demandaa conducéo de
veiculos automotores, sendo de responsabilidade do mesmo manter a habilitagéo valida.
Este paragrafo aplica-se aos servidores que ingressarem na carreira ap6s a publicacao
desta Lei Complementar.
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§3°Ato do comando da GCM de Arraial do Cabo regulara as medidas e procedimentos
necessarios a assegurar o controle e a gestdo de informagdes quanto aos requisitos
exigidos do GCM de Arraial do Cabo para o exercicio de suas fungdes.

§4°Compete ao comando da GCM a elaboragcao e ou promogédo de cursos e instrucdes
para os GCM’S de arraial do cabo.

Art. 6° - As atribuicdes do cargo de GCM de Arraial do Cabo e das fungdes de confianga
serao definidas em razao da classe ou fungéo de confianga em que estiver investido.

Art. 7° - O ingresso no
publico, na condigéo de

r-se-a mediante concurso

‘h urso pﬂblico para

VII - ter aptidao f
Vil -estar qmte4

observar o percentual minimo de ento)y:para o sexo feminino, com

classificagéo prépria, para a ocupagéo dos cargos.

Paragrafo dnico. As nomeacbes dos candidatos aprovados de ambos os sexos
deverao ocorrer concomitantemente e na mesma proporcao.

Art. 9° - O concurso para o cargo de GCM de Arraial do Cabo sera composto das
seguintes fases:

| -prova de conhecimentos gerais e especificos, de carater eliminatério e classificatorio;
Il -exame antropomeétrico, de carater eliminatorio;

Il -teste de aptidao fisica, de carater eliminatério;

IV -investigacédo social e comportamental dos candidatos, de carater eliminatério;

V -avaliagdo psicotécnica especifica para o cargo, de carater eliminatério;

VI - exame médico especifico para o cargo, de carater eliminatério;
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VIl -avaliacédo final de capacitacdo, com aprovacdo no curso de formagéo, de carater
eliminatério.

Paragrafo Unico.Entende-se por investigagdo social a pesquisa da vida pregressa do
candidato, por meio da avaliacéo clara e objetiva de documentos, atestados e pesquisas
de campo, a fim de que se comprove sua conduta ilibada e idoneidade moral, incluindo
a apresentacgdo, pelo candidato, de documentos relativos aos antecedentes criminais e
de distribuicdo de agdes judiciais.

Art. 10-A uitima etapa do concurso publico para o cargo de GCM de Arraial do Cabo, de
carater eliminatério, contemplal m carga horaria minima de 476

do como Guarda Civil
rgo apos a concluséo e
'és) anos de efetivo
inta, nos termos da
ade no servico publico.

legislagao vigente; Gom

§2°0 aluno recebera bo lei especifica.

raial do Cahij sera fixado de
o: blicg ~ considerando o

Art. 11- O horario dot
acordo com a ‘hatureza.
servigo e os campos-de atu

concurso publico de ingresso no cargo para o qual foi submetido o servidor;

iI- a escala de servico da Guarda Civil Municipal sera considerada de carater
excepcional, devendo ser definida por meio de decreto regulamentador expedido pelo
Chefe do Poder Executivo, com o objetivo de atender as necessidades da Administracdo
Publica.

§2°0 Guarda Civil Municipal de Arraial do Cabo podera ser convocado para cumprir
expediente em horarios distintos de sua jornada regular de trabalho, desde que
respeitado o intervalo minimo de 12 (doze) horas entre as jornadas, exceto nos casos
de servico de emergéncia, estado de calamidade publica ou quando expressamente
previsto em lei.

§3° Os Guardas Civis Municipais de Arraial do Cabo poderdo realizar permuta de
plantdes, mediante autorizagdo prévia e por escrito, com antecedéncia minima de 2
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(dois) dias uteis, utilizando formulario proprio, desde que observadas as seguintes
condicdes:

| - ndo haja prejuizo as escalas ordinarias ou extraordinarias;

Il - o pedido seja apresentado com, no minimo, 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia;

Il - o servidor ndo esteja em gozo de férias ou licenga;

IV - o servidor ndo esteja cumprindo pena de suspensdo ou qualquer outro tipo de
afastamento das atividadqs da Guarda Civil Municipal.

§4° Apbs a devida autorizagdo da permuta, os Guardas Civis Municipais deverdo
cumprir integralmente os horarios e atribuicées um do outro.

§5° E vedada a perm}uta"*dé nto) da escala mensal de
nicipal a analise motivada

dos pedidos.

§6° O deferimento’ m‘andante—GeraI da

complementar.
a) nivel superior (3° grau): 5% sobre o vencimento base;
b) pés-graduacgao: 5% sobre o vencimento base;

c) mestrado: 5% sobre o vencimento base.

§3°0Os cursos, para fins de enquadramento, devem ter pertinéncia com as atribuigées do
cargo de provimento efetivoconstantes do edital do concurso, cuja decisdo motivada
cabe ao Secretario de Seguranca Publica.

§4°A alteragdo do regime juridico implementada por esta lei ndo podera implicar em
reducdo da remuneracdo do servidor, em observancia ao principio constitucional da
irredutibilidade previsto no artigo 37, inciso XV da Constituicédo Federal.
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Art. 13- A maior remuneracéo, a qualquer titulo, atribuida ao Guarda Civil Municipal de
Arraial do Cabo obedecera, estritamente, ao disposto no art. 37, inciso Xl, da
Constituicdo Federal, devendo ser imediatamente reduzidos ao teto constitucional
quaisquer valores percebidos em desacordo com essa norma, ndo se admitindo, nesse
caso, a invocacdo de direito adquirido nem a manutencdo de valores excedentes a
qualquer fitulo.

CAPITULO I
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 14-Na avaliagéo de desempen-ho dos
serdo considerados ,
especifica: 5
| -subordinacéo;
Il -conduta moral e profissiof 0-qlie s¢ n compativeis-com suas atribuicdes;
Il -ndo cometimento ivas:
IV -n3o ter prati

ardas.Civis Municipais de Arraial do Cabo

Art. 15-Fica mstltu|d
funcional ocorrera por‘

complemental

§2°0 processamento da evolugédo funcional ocorrera dentro dos limites do orgamento
anual, obedecidos os limites financeiros.

§3°0 vencimento base da categoria de GCM de Arraial do Cabo serd calculado e
reajustado anualmente pela Administracdo Publica municipal, de acordo com a
capacidade orcamentaria a ser apurada pela Secretaria Municipal de Fazenda.

SECAO Il
DA PROGRESSAO

Art. 16-Progressdo é a passagem do servidor de um nivel para o imediatamente
seguinte, em que esteja enquadrado a época da concessédo, apoés a comprovacdo do



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

Av. Alte. Paulo de CastroAMoreira, s/ n.% - Centro — A. do Cabo — CEP 28930-000
GABINETE DA PRESIDENCIA

XK \“{fg%fe e 2

efetivo exercicio no cargo efetivo de GCM de Arraial do Cabo, a cada 5 (cinco) anos,
conforme anexo [V.

§1°A passagem de um nivel para o outro subsequente devera observar o intersticio
minimo de 5 (cinco) anos, com o acréscimo do percentual de 6% (seis) por cento, na
forma do anexo IV.

§2° Considera-se a data de admisséo dos servidores concursados, aquela constante no
termo de posse.

§1° A promogiﬁb de5‘
obtlverem nesta?orde

a partir da averbacao do novo tltulo

§4° Os efeitos financeiros e direitos decorrentes da progresséo e da promogéo serao
devidos a partir do més de maio de cada ano, mediante requerimento do servidor,
observadas as demais normas regulamentares do municipio aplicaveis ao respectivo
processo administrativo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

SEGAOI
DO ENQUADRAMENTO
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Art. 20-Os atuais ocupantes dos cargos de GCM de Arraial do Cabo serdo enquadrados
de acordo com a seguinte regra temporal, conforme a data de ingresso na corporacao:

| - GCM 32 classe: GCM com até 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo de
GCM de Arraial do Cabo; '

Il - GCM 22 classe: GCM com mais de 05 (cinco) e menos de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no cargo efetivo de GCM de Arraial do Cabo;

Il - GCM 12 classe: GCM com mais de 10 (dez) anos e menos de 15 (quinze) anos de
efetivo exercicio no cargo efetivo de GCM de Arraial do Cabo;

IV - GCM Subinspetor: GCM com mais de 15 (quinze) anos € menos de 20 (vinte) anos
de efetivo exercicio no cargo efetivo de GCM de arraial do cabo;

V GCM Inspetor 3a classe GCM-com:mais de 20.(vinte) anos e menos de 25 (vinte e
f “Arraial do Cabo;

: cinco) anos e menos de 30
(trinta) anos de efetlvo exi rgo efet ‘A’rraial do Cabo;

VII - GCM inspetor 12 ¢ com ma 0s, de efetivo exercicio no

tempo de servico
quaisquer outros vir

ubcomandante da

uncéo de
S de Avraial do Cabo e sera
remunerado de acordo com:o-vencims do-n6-anexo-l'desta lei complementar.
Art. 22- As fung¢des de confianca de comandante e subcomandante deverdo ser
ocupadas pelos integrantes da carreira de inspetor, nomeados pelo chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 23- Na hipétese de o GCM de Arraial do Cabo ser readaptado, este passara a
integrar a carreira e o grupo ocupacional correspondente ao cargo cujas atribuicbes
sejam compativeis com a limitacéo que tenha sofrido.

Paragrafo unico. lLegislagdo municipal especifica regulamentara as condicbées e
limitagdes aplicaveis ao GCM de Arraial do Cabo afetado por restricdo médica, que
devera ser submetido a pericia médica.
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TiTULO Il
DA ESTRUTURA DA GCM DE ARRAIAL DO CABO

CAPITULO |
DA COMPOSICAO DO COMANDO DA GUARDA

Art. 24- A GCM de Arraial do Cabo é composta pelo comando da GCM de Arraial do
Cabo, integrado por:

| - Comandante da GCM;

Il - Subcomandante da GCM;

lI - Inspetor admlmstratlvo
IV - Inspetor de patrimdnio
V- Inspetor-chefe de u
a) Inspetor de grupame

bo desempenhadas pelas
inspetorias; :
Il -zelar pelo fiel cumpr
Arraial do Cabo; o
Il -propor as medidas
GCM de Atraial d:j 'Ca
IV -gerenciar o uso e
armamento nece san
V -coordenar o planej
VI -colaborar na‘fisca
defesa civil do my
Vil -elabora
eventos;
Vill -colabora
publica;

IX -coordenar a vigilancia mtema e externa de propnos municipais;

X -auxiliar na protecdo das areas de preservacdo ambiental, mananciais e recursos
hidricos do municipio;

XI -garantir o exercicio do poder de policia da Administracéo direta e indireta;

X1l -coordenar o servigo de patrulhamento escolar;

Xill -interagir com a sociedade civil para a discussédo de solugbes de problemas e
projetos locais voltados a melhoria das condi¢cdes de seguranca das comunidades;

XIV -articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando a adocéo de
acbes interdisciplinares de seguranca no municipio e em agbes conjuntas voltadas a
promogéo da paz social;

XV -coordenar a formacéo, capacitagdo e aperfeigoamento dos guardas municipais de
arraial do cabo.

'L;lvas relativas a GCM de
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Art. 26- Compete ao Inspetor administrativo:

| -assessorar o0 comando da GCM de Arraial do Cabo nas atividades relativas ao
planejamento, a elaboracdo, a execucdo e ao gerenciamento de pessoal, de
comunicacéo, de estatistica, de suprimentos, de logistica e de manutengéao da GCM de
Arraial do Cabo;

Il -coordenar todos os trabalhos desenvolvidos nas seg¢bes de estatisticas e
geoprocessamento, de planejamento e educacéo de transito e de logistica;

Il - executar outras atividades correlatas;

IV -elaborar e apresentar o seu plano anual de acdo, observadas as diretrizes da
inspetoria;

V -elaborar analises e relatono estatist
predominancia das oco
VI -manter o controle -
Cabo;

VIl -obter e acompan
interesse do munici|

apontando os nimeros, as variagbes e a

rados:pela GCM de Arraial do

tivas & defesa social de

V- ;
qualquer artig‘zd qu

esclarecumentos

VIl -manter orgamzado :
deterioracédo de bens e facilitar o seu controie
IX -executar outras atividades correlatas.

Art. 28- Compete ao Inspetor de unidade:

| -planejar, elaborar, executar, controlar e gerenciar as atividades operacionais da GCM
de Arraial do Cabo, primando pela prevencédo primaria a violéncia, isoladamente ou em.
conjunto com os demais 6rgéos da prépria municipalidade, de outros municipios ou das
esferas estadual e federal;

I -garantir o respeito aos direitos fundamentais das pessoas e a paz social, colaborando
de forma integrada com os 6rgaos de segurancga publica;

lil -atuar, preventiva e permanentemente, no ambito municipal, para a protecéo
sistémica da populacgéo;
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IV -garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais e encaminhar ao delegado de

policia, diante de flagrante delito, o autor da infragéo, preservando o local do crime,

quando possivel e sempre que necessario;

V -coibir, pela presenga e vigildncia, infracbes penais ou administrativas e atos

infracionais que atentem contra os bens, servicos e instalagées municipais, atuando

preventiva e permanentemente no territério do municipio, para a protecéo sistémica da

populacéo;

VI - exercer o poder de policia administrativa no ambito do Municipio de Arraial do Cabo,

inclusive no aspecto sancionatério, ressalvadas as hipoteses em que a legislagéo
atribua competéncia privativa a outra categona funcional, casos em que podera atuar

em apoio as agdes de fiscaliz tribuir para a observancia das
posturas municipais e p

IX -proteger o] patrlmon
municipio;

| -cumprir
atribuicdes;
Il -planejar, projetar e regulamentar as intervencdes técnicas no transito de veiculos, de
pedestres e de animais, e promover o desenvolvimento da circulagéo e da seguranca de
ciclistas;

Ill -coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de transito e suas
causas;

IV -estabelecer, em conjunto com outros 6rgédos e a inspetoria operacional, as diretrizes
para a fiscalizacdo de transito;

V -planejar e implantar medidas para a protecéo e redugéo de circulagéo de veiculos e
reorientacéo de trafego, com o objetivo de aumentar a qualidade de vida dos municipes;
VI -orientar o procedimento na vistoria de veiculos de passageiros e transporte escolar,
estabelecendo requisitos técnicos a serem observados para a sua circulagéo, em
conformidade com a legislacao nacional e atribuicées da GCM de Arraial do Cabo;

de: trénsite, “no ambito de suas
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N

VIl -opinar, junto a autoridade de transito do Municipio, sobre a concessao de
autorizacdo especial para transito, indicando os requisitos técnicos necessarios a sua
concessdo e circulacao;

VIl -opinar sobre a seguranc¢a no transito em grandes eventos;

IX - realizar estatisticas relativas a todas as peculiaridades do sistema viario;

X -implantar medidas de seguranga e educacgéo no trénsito, com o objetivo de aumentar
a qualidade de vida dos municipes;

Xl -realizar programas de capacitacdo de pessoal na area de transito, visando o
desenvolvimento e aprimoramento de suas agoes;

Xll -organizar, solicitar e elaborar carhlhas mformatlvas e outros dispositivos similares;
Xill -elaborar e conduzir camp:s ( gue motivem a educacéo no
transito; P
XIV -executar todas

inicipal em concomitancia

o exercicio dos cargos»e funcbes previ orgamzagao
Il -educar os futuros guardas mummpa|s e Arraial do Cabo, proporcionando-lhes
formacao técnico-profissional e humanistica, a fim de desenvolver suas potencialidades
e habilidades necessarias ao eficaz desempenho de suas atividades profissionais;

Il -desenvolver, junto aos guardas municipais de Arraial do Cabo, o respeito as leis, a
dedicacéo ao trabalho, o sentimento do dever, a responsabilidade, o senso de disciplina,
o equilibrio emocional, a consciéncia civica, a sociabilidade e o espirito de cooperagéo;
IV -propiciar, em seus cursos, o desenvolvimento de valores morais e éticos de carater
coletivo, bem como o respeito aos direitos humanos;

V -valorizar o processo de ensino-aprendizagem, centrando-o numa abordagem que
privilegie a construgdo do conhecimento, com énfase nos aspectos conceituais,
procedimentais e atitudinais;
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VI -garantir aos guardas municipais de Arraial do Cabo um perfil profissional
consentaneo com a ideia-forca de que a GCM de Arraial do Cabo é exemplo de
cidadania;

VIl -executar outras atividades correlatas.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DE CONTROLE

SECAO|
DA CORREGEDORIA DA GCM DE ARRAIAL DO CABO

Art. 31- Fica instituida
independente e aut6|
infracdes discipﬁ ;

Cabo, 6rgao permanente,
bjetnvo de apurar as

§1°A Corregedona da G
| -Corregedor-geral, -
Il - Auxiliares.

desenvolv;mento de seus-tra alhos
Il -manter sigilo sobre dentncias e reclamacdes, bem como sobre sua fonte,
providenciando, junto aos 6rgédos competentes, protecéo aos denunciantes;

IV -realizar as investigacbes de todo e qualquer ato lesivo ao patrim6nio publico
imputado a integrante da GCM de Arraial do Cabo, mantendo atualizado arquivo de
documentacao relativo as reclamagdes, denuncias e representagbes recebidas;

V -instaurar procedimentos e processos disciplinares para apuracdo de conduta
infracional por integrante da GCM de Arraial do Cabo, opinando pela aplicag&o ou ndo
de sancgbes, no caso de infragbes passiveis da penalidade de adverténcia, suspenséo e
ressarcimento ao erario;

Vi -propor ao comandante da GCM de Arraial do Cabo a aplicagdo de penalidade
disciplinar que resulte na demissdo do servidor, cassacdo de aposentadoria e
destituicdo de fungao de confianga, sujeita a recurso ao chefe do Poder Executivo;
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VIl -coordenar grupo de servidores responsavel por dar suporte as atividades de
investigacdo social, gestdo de informagdes e promogéo de diligéncias necessarias aos
procedimentos disciplinares.

SUBSECAO Il
DO CORREGEDOR-GERAL DA GCM DE ARRAIAL DO CABO

Art. 33- O Corregedor-geral da GCM sera nomeado pelo Prefeito municipal dentre
integrantes efetivos do quadro da guarda municipal de Arraial do Cabo, atendendo aos
seguintes requisitos:

| - Servidores das classes de Inspeto
ocupantes destas classe:
Il -ter, no minimo, 10 (d_,,i

salvo inexisténcia de membros

Art. 34- O Pdd
funcionamento d

SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 35- Fica instituida a Ouvidoria da GCM de Arraial do Cabo como érgédo permanente,
auténomo e independente, com competéncia para receber denuncias, auditar e propor
politicas de qualificacdo das atividades desenvolvidas pelos integrantes da GCM de
Arraial do Cabo.

Art. 36- A Ouvidoria da GCM de Arraial do Cabo tem as seguintes atribui¢oes:

| -receber dentncias, reclamacoes e representacdes sobre atos considerados ilegais,
arbitrarios, desonestos ou que contrariem o interesse publico, praticados por servidores
publicos da GCM de Arraial do Cabo;
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I -requisitar a Corregedoria da GCM de Arraial do Cabo medidas para a apuragéo de
conduta infracional por integrante da GCM de Arraial do Cabo;

lll -acompanhar e auditar as apuracdes, investigacbes e procedimentos disciplinares
instaurados pela Corregedoria da GCM de Arraial do Cabo;

IV -elaborar relatério quanto ao niimero de dendncias, reclamacdes e representagdes
formuladas a Ouvidoria da GCM de Arraial do Cabo, bem como sobre as apuracoes,
investigacées e processos instaurados pela Corregedoria da GCM de Arraial do Cabo.

SUBSECAO I
DO OUVIDOR DA GCM DE ARRAIAL DO CABO

Art. 37- O Ouvidor—gg
municipal, dentre memb
Guarda Municipal de Arr

| -integrar o quadro da

ra..nomeado pelo Prefeito
to efetivo do quadro da
requisitos:

Il -ter ensino médie'to
IV - gozar de reputacgéo i
V -pertencer ao quadro
VI - n&o possuir conde!

§1° O mandato do Ouvidor d:
com a Lei Federal 13.022/20

DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38- O Poder Executivo disponibilizara os meios necessarios para o bom
funcionamento do setor de Ouvidoria.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo, quando da publicacido desta lei, nomeara o
Corregedor- Geral da GCM e o Ouvidor da GCM de Arraial do Cabo, cujo mandato sera
de 02 (dois) anos, podendo haver uma Unica prorrogagao, por igual periodo.

Art. 39-Ficam criadas as funcdes de Corregedor-Geral da GCM e de Ouvidor da GCM, a
serem preenchidas nos termos e condigées desta lei complementar, em conformidade
com o Anexo Il
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TiTULO NI
DO CODIGO DE ETICA E DISCIPLINA DA GCM DE ARRAIAL DO CABO

CAPITULO |
DOS DEVERES FUNCIONAIS

Art. 40-S&o deveres do GCM de Arraial do Cabo:
| -exercer com zelo e dedicacéo as atribuicées do cargo;
Il -ser leal as instituicdes a que servirem;
lil - observar as normas legais e regulamentares;
IV -cumprir as ordens supenores exceto'quando manifestadamente ilegais;
: mformagoes requeridas,

Art. 41 < Ao GC
| — ause
imediato; .-
ll -retirar da repartxga
autoridade competente;

Ill —-recusar-se a receber documentos publicos de destinacéo direta;

IV - Opor resisténcia injustificada ao andamento de documentos, processos ou a
execucio de servicos;

V -promover manifestacdo de aprego ou desaprecgo no recinto da reparticdo;

VI -cometer & pessoa estranha a reparticido, fora dos casos previstos em lei, o
desempenho de atribuicdes que sejam de sua responsabilidade ou de seu subordinado;
VIl -coagir ou aliciar subordinados no sentido de afiliarem-se ou desfiliarem-se a
associacao profissional ou sindical, ou a partido politico;

VIl - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem em detrimento da
dignidade da funcéo publica;

M a prévia anuéncia da
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IX -atuar como procurador ou intermediario junto as reparticdes publicas, salvo quando
se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o terceiro grau,
de c6njuge ou companheiro;

X -receber propina, comiss&o, presente ou vantagens de qualquer espécie, em razéo de
suas atribuicdes; '

XI - praticar usura sob qualquer de suas formas;

XII - proceder de forma desidiosa;

XIll — utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticho em servico ou atividades
particulares, sem prévia autorizagéo do responsavel;

XIV -delegar a outro funcmnano fung:oes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em
sifuacées de emergéncia e tra
XV -exercer quaisquer ativide
com o horario de traba

m o exercicio do cargo e

Art. 42 — Considera-s
Arraial do Cabo qué'im
complementar, sendo g
| -leve; A
Il -média;
11l -grave;
IV -gravissima.

tef‘ “ondutas

| -apresentar
It -utilizar mSIgma )
desconformidade com a norma regulamen ora;

1l -expor-se excessivamente em redes sociais, de forma desabonadora a dignidade da
instituicdo;

IV -usar termos de giria em comunicacéo oficial ou atos semelhantes;

V -fazer a manutencéo, reparo ou tentar fazé-lo, de material ou equipamento que esteja
sob sua responsabilidade, sem a devida autorizagéo do superior hierarquico;

VI -permitir que pessoas estranhas ao trabalho permanegam em locais de circulacéo
restrita ou proibida;

VIl -deixar de comunicar a alteracao de dados de qualificagdo pessoal ou mudanca de
endereco residencial ao 6rgédo competente;

VIl -realizar empréstimo de material pertencente 8 GCM de Arraial do Cabo a outro
membro da instituicdo, sem a devida e regular comunicag&o sobre a alteracao de carga
a unidade responsavel pelo controle de materiais;

ou dfstmtlvo no umforme em
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IX -causar dano ao erario em razdo de conduta culposa.

§2° Considera-se infracdo de natureza média:

I- ausentar-se do servigco durante o expediente, sem a devida autorizagéo;

Il- fomentar a desavenca, discordia ou desarmonia entre os guardas municipais de
Arraial do Cabo;

lll- ter conduta, em sua vida privada, que repercuta negativamente na dignidade da
GCM de Arraial do Cabo, quando comprovado ilicito penal;

[V- apresentar comunicagdo ou representacéao destituida de fundamento;

V- transportar na Viatura que esteja sob seu comando ou responsabilidade, pessoal ou

VIl — retirar, sem a defl ~aul - hi uico, documento, livro ou

X - represen‘tar a
superior hlerarqur

“dis phnar ou irregularidade que

brevidade posswel informat
presenciar ou de que tiver ciéncia,

XVI — tratar de assuntos particulares durante o trabalho, sem a devida autorizac&o;

XVIlI — Deixar de comunicar, em tempo habil, ao superior hierarquico a impossibilidade
de comparecimento a sede da Guarda Civil Municipal de Arraial do Cabo ou a outra
unidade administrativa.

§3° Considera-se infragéo de natureza grave:

| - encontrar-se em estado de embriaguez ou sob o efeito de substancia tdxica
entorpecente ou que gere dependéncia quimica no exercicio das atividades funcionais;

Il — violar sigilo, revelando dolosamente assunto de que tenha conhecimento em razéo
de cargo ou fungéo;

[Il — praticar ato de indisciplina ou insubordinacdo, mediante ofensas ou ameacas
dirigidas a superior hierarquico, por meio de palavras, escritas ou verbais, ou de gestos
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IV — praticar ato lesivo contra a honra e a dignidade de qualquer pessoa, inclusive da
administragado publica, mediante ofensas escritas, verbais ou fisicas, salvo na hipétese
de legitima defesa, prépria ou de outrem;

V — atentar contra a incolumidade fisica ou mental de servidor publico ou qualquer
pessoa, salvo em hipétese caracterizada como excludente de ilicitude;

VI — praticar jogos de azar durante a atividade funcional;

VI — solicitar ou aceitar, ainda que por empréstimo, dinheiro ou outros bens de pessoa
que se encontre sujeita a sua fiscalizacdo ou subordinagéo;

VIl - introduzir ou tentar introduzir bebida alcodlica em dependéncias da GCM de
Arraial do Cabo ou em reparticao pubhca

IX — veicular noticias falsas,
atividade funcional, da ordern

ade-ou_distorcer fatos, em prejuizo da
CM de Arraial do Cabo;

is de comunicacdo da
tro meio de comunicacéo,
a GCM de Arraial do

I-qualquer outro canal de

motivo justificave
XVI- insubordin

XVill- retardar sem justo“mo’ﬂvo lquer-ofdem recebida por superior
hierarquico;

XIX - simular doencga com a finalidade de obter dispensa do trabalho;

XX- deixar de se apresentar & sede da GCM de Arraial do Cabo, quando houver
perturbacéo da ordem publica, iminéncia desta, ou realizacdo de grandes eventos que
justifiquem o aumento do efetivo, mesmo estando de folga, mediante convocacao da
autoridade competente ou por ordem desta;

XXI - deixar de comparecer, sem motivo justificavel, a ato processual de natureza
administrativa disciplinar, quando regularmente intimado pela autoridade competente:
XXl - deixar de informar, imediatamente apds a ocorréncia do fato, a unidade
responsavel a perda de condig&o necessaria ao exercicio de suas atribuicées, conforme

exigido pelo artigo 5°, §2°, desta lei complementar.

§4° Considera-se infragédo de natureza gravissima:
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I- a pratica de conduta funcional tipificada como crime contra a fé publica ou crime
contra a administrac&o publica, previstos na legislagéo penal,

Il- a pratica de conduta definida como ato de improbidade administrativa, nos termos da
legislacéo aplicavel a espécie;

lil- a pratica de conduta definida como abuso de poder, nos termos da legislacao
aplicavel a espécie, a excegédo do constante do inciso V do paragrafo anterior;

IV - a pratica de crime de falso testemunho;

V- receber, solicitar ou exigir propinas, comissdes, presentes ou vantagens de qualquer
espécie;

VI - portar, praticar ou facilitar, de qualquer forma o traflco de drogas ou substancia
téxica entorpecente ou que ¢
VIl - emprestar, ceder e.di
da GCM de Arraial d
funcionais; '
Vill- subdtrair,
administracéo public
IX- aliciar, amea
processo administrativo
X- omitir em document
nele inserir ou fazer in

aterial de uso exclusivo

XI- adulterar ou contri L
de outro GCM de Arra

Art. 43- Sao penalidades disciplinares aplicaveis ao quadro geral da GCM de Arraial do
cabo:

| -adverténcia;

Il -suspenséo ou multa;

1l -demissao;

IV -destituicdo de funcéo de confianga;

V -cassacao de aposentadoria;

VI -ressarcimento ao erario.

SUBSEGCAO |
ADVERTENCIA
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Art. 44-A adverténcia sera aplicada por escrito, pelo superior imediato, no caso de
condutas tipificadas como infragdes leve e média, decorrentes da inobservancia dos
deveres e proibicées funcionais, disciplinados nos artigos 42, §1° e 2° desta Lei
complementar.

§1°0 GCM de Arraial do Cabo sancionado com a penalidade prevista no caput deste
artigo que reincidir, dentro do periodo de 03 (trés) anos, em qualquer conduta tipificada
como infracdo leve ou média, devera ser sancionado nos termos do artigo 45, §1°, inciso
| desta lei complementar.

§2° Contra toda e qualquer adverténci
recurso.

dplicada-ao. GCM de Arraial do Cabo cabera

Art. 45- A pena
| -perda de vencimento
Il -auséncia, para fins de
Ill -desconsideracéo d
IV -perda de vantagens’l

§1° Aplicar-se-a
| -reincidéncia, ;

leve ou média; '
Il -cometimento de inffai

os-termos do 'értigo 54,

opinar pdf pena de advert

§3° Aplicar-se-4, para a hipétese constante do inciso | do § 1° deste artigo, suspenséo
de até 05 (cinco) dias.

§4° As infragbes graves deverdo ser cominadas com suspenséo superior a 05 (cinco)
dias, até o limite de 30 (trinta) dias.

Art. 46- A pena de suspensdo podera, a critério motivado do Comandante da GCM de
Arraial do Cabo, observadas as circunstancias da infracéo, ser convertida em multa de
50% (cinquenta por cento) do vencimento base correspondente ao periodo de
suspensao.

§1° A conversao da suspensdo em pena de multa importa na obrigatoriedade de o GCM
- de Arraial do Cabo desempenhar regularmente a sua jornada de servigo.
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§2° A prestac@o pecuniaria imposta ao integrante da Guarda Civil Municipal de Arraial
do Cabo, na hipétese de conversdo da penalidade de suspenséo em multa, podera ser
descontada em folha de pagamento, limitada a 30% (trinta por cento) da remuneracéo
mensal, admitido o seu parcelamento.

SUBSECAO I
DA DEMISSAO

Art. 47- A pena de demisséo sera aplicada nos seguintes casos:
| -crimes contra a administracao public
I- pratica de crime doIl
Ili- improbidade admin
IV- acumulagéo ilegal de
V- corrupcao;
VI - insubordinagéo gra
Vil - abandono de carg ’
VIII - em caso de Téinc
infragdo grave,

IX -infragéo gravissima;;
X- ofensa fisica ou
ou de terceiros;

m conduta tipificada como

,séﬂyg em legitima defesa

onado co a pena de demissao
orno_a administragéo
nos, cgntado da data do

Tesultar na pena de

Paragrafo tnico. O .G
estara impedidfo,fé de o
publica mummpal de A
transito em julgado.- it
demisséo. ‘

Art. 48-A pena de destituicdo podera ser aplicada, concomitantemente, aos designados
em funcdo de confianga, conforme o rol de fungdes constante dos Anexos | e Il, nos
seguintes termos:

I-cometimento de infracdo grave;

ll-reincidéncia, dentro do prazo de 02 (dois) anos, em qualquer conduta enquadrada
como infracao média.

Paragrafo Gnico. O GCM de Arraial do Cabo destituido de func¢édo de confianca estara
impossibilitado de ser designado em nova funcéo de confianga no quadro da GCM de
Arraial do Cabo pelo periodo de 5 (cinco) anos, contado da data do transito em julgado
do processo administrativo que resultar na pena de destituicao.
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SUBSECAOV
DA CASSAGAO DE APOSENTADORIA

Art. 49 - Sera cassada a aposentadoria do GCM de Arraial do Cabo nas seguintes
hipéteses:

| - concessdo em desacordo com a legislacdo nacional e municipal sobre o tema;
Il - cometimento, por GCM de Arraial do Cabo ja aposentado, quando em atividade, de
conduta passivel de puni¢do, com a possibilidade de aplicacéo de sancéo disciplinar de
demissdo, cujo conhecimento tenha ocorrido entre a expedicdo da certidao da
Corregedoria da GCM de Arraial do Cabo e o ato de concesséo do beneficio;
lIl - em casos de fraude ao RGPS.e.-RP;

Paragrafo Gnico. A pela legislacdo aplicavel

ao quadro geral do munic

2 Civil Municipal de Arraial
imento a administracdo

Art.50-Na hipétese em que
do Cabo causar dano ao
publica, na exata proporc:

tecie’f'éieqi S, doGCM de Arraial do
s.a presente sangao, excluindo a

un 'bal de Arraial do
imitado a 30%
lor.

§3° A penalidade-de | wlada com as demais
penalidades previstas nestalei cormple

SECAO I
DA APLICAGCAO DAS PENALIDADES.

Art. 51- A autoridade competente devera, no momento da aplicacdo da penalidade,
considerar:

| -a natureza e a gravidade da infracao;

Il -os danos causados ao servigo publico e ao ente publico em decorréncia da infragdo
cometida;

Ill -as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV -0os antecedentes do GCM de Arraial do Cabo.
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§1° O ato de cominagdo de penalidade devera ser motivado, com a indicacéo dos
pressupaostos faticos e juridicos.

§2° A dosimetria da sangéo, quando cabivel, devera ser devidamente motivada no ato
de cominacgio da penalidade.

Art. 52-Veda-se a aplicacdo cumulativa de sangédo disciplinar, a exce¢éo da aplicacéo
da penalidade de ressarcimento de lesdo ao erario e de destituicdo de funcéo de
confianga.

§1° A infracdo mais grave absorve as:de ipotese de haver conexéo e de serem

um meio para a pratlc

§2° Na hipotese de oco m conexdo entre si, serao

aplicadas as sangoes co

Art. 53-A aplica :

fiicha funcional do
GCM de Arraial'do Ca '

ll-a confisséo esponta
lll-a tentativa, pelo G
pratica de mfragao

V-a provo

Art. 55- S3o circunstancias agravantes:

| -a premeditacéo;

Il -a combinagdo com outros individuos, servidores ou nédo, para a pratica da infragcao;
ill -a cumulacgéo de infracdes;

IV -0 fato de a conduta ter sido cometida durante o cumprimento de pena disciplinar;
V -a reincidéncia.

§1° A premedita¢@o consiste no designio formado anteriormente a pratica da infragcéo.

§2° A cumulagdo decorre da pratica de duas ou mais infragbes em uma mesma ocasiéo.
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§3° A reincidéncia compreende a pratica reiterada, pelo GCM de Arraial do Cabo, de
infracéo disciplinada neste capitulo, nos seguintes termos:

| -infragdo cometida dentro do periodo de 02 (dois) anos, contada da data da cominagéo
da penalidade de adverténcia;

Il -infracdo cometida dentro do periodo de 03 (trés) anos, contado da data da aplicagéo
da penalidade de suspenséao.

CAPITULO i
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 56- A autoridade q
GCM de Arraial do Cabo € ©

contraditério.

Art. 57- A representag

def" nxda a ocorréncia,
for desconhemda a ' vestggatlva mediante

avaliacéo do Corre

Art. 58<A
qualquer
publica diret

sesfndin

a

Paragrafo dnico. As representagbes andnimas serdo submetidas ao juizo de
admissibilidade do Corregedor ou do Ouvidor, que decidira de forma motivada. A
instauracdo de processo administrativo disciplinar (PAD) com base em dentincia
andnima somente sera possivel quando houver motivacdo suficiente e suporte prévio
em investigacdo ou sindicancia.

Art. 59- Recebida a representacdo, sera elaborada portaria que contera:

| -0 niimero do processo administrativo;

Il -a espécie de procedimento disciplinar;

Il -caso indicada a autoria, o nimero da matricula funcional do GCM de Arraial do Cabo
ao qual esta sendo imputada a conduta prevista como falta disciplinar.
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Paragrafo unico. Elaborada a Portaria a que se refere o caput deste artigo, sera
providenciada a sua publicacdo no diario oficial do municipio ou em semanario que
publique os atos oficiais do municipio, se existente, ou em jornal de circulacao local.

Art. 60- A instauracédo de sindicancia ou de processo disciplinar interrompe a prescrigéo,
até o transito em julgado do procedimento disciplinar.

Paragrafo unico. O GCM de Arraial do Cabo que responder a processo disciplinar s6
podera ser exonerado a pedido, ou aposentado voluntariamente, apds a conclusdo do
processo disciplinar, ou do cumprimento da penalidade.

Art. 61- Como medida_cautela
influir na apuracéo da’
do exercicic do cargo
remuneracao.

jal do Cabo né&o venha a
Paragrafo unico.

cessario os seus eféit

Il - do exercicio d‘
a) sindicancia co

“ O so-apresente élementos
suﬁc:lentes na representagao ou-dent ulo-de ‘economia processual, podera
determinar a instauracdo imediata de processo administrativo disciplinar,
independentemente da realizacéo de sindicancia investigativa ou contraditéria.

SUBSECAO |
DA COMPETENCIA

Art. 63- As decisbes nos procedimentos disciplinares serao proferidas pela autoridade
competente, de forma fundamentada, com mencéo a disposicdo legal em que se baseia
o ato.

Art. 64- Compete ao Prefeito a aplicacdo da pena de demissédo, cassacdo de
aposentadoria e destituicdo de fungdo de confianca.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

Av. Alte. Paulo de Castro Moreira, s/ n.0 - Centro — A. do Cabo — CEP 28930-000
GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 65-Compete ac Corregedor da GCM de Arraial do Cabo:

| -determinar a instauragéo:

a) de sindicancias;

b) de processos administrativos.

I - opinar pelo afastamento preventivo;

Il - opinar, por despacho, nos processos de inquéritos administrativos, nos casos de:

a) absolvigao;

b) desclassificagdo da infracdo ou abrandamento de penalidade de que resulte na
imposicao de pena de suspensao;

¢) arquivamento;

d) aplicagdo da pena de adve
e) aplicagdo da pena de.susp

~

brange as atribui¢cdes de
0s recursos e os pedidos

Paragrafo anico. A co
decidir os pedidos de
de reviséo a autorid

, sreliminar de processo
administrativo, semp ente caracterizada ou
definida a sua autoria P
‘o conterd partes

rentes.

, hdo implicara o

§1° A sindicancia me
estabelecimento.de r ]
§2° A sindicanci q com reliminar de
investigag i

Art. 67- Na:sindicancia’
contribuir para o esclarecimento dos
autoria.

S j‘gg.temunﬁ%fé ‘gué possam
présentacao e apontar a sua

Art. 68- O relatério circunstanciado da sindicancia podera concluir:

| -pela extingado do processo, motivada:

a) pela inexisténcia do fato narrado na representagao;

b) pela impossibilidade de definicéo de sua autoria;

Il -pela instauragéo de processo administrativo disciplinar ou sindicancia contraditoria.

Art. 69- A sindicancia investigativa sera realizada pela Corregedoria da GCM de Arraial
do Cabo.

Paragrafo Unico. O Corregedor-geral da GCM de Arraial do Cabo pode nomear
servidores para auxilid-lo no procedimento da sindicancia.
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Art. 70 - O prazo para a realizagdo da sindicancia investigativa € de 30 (irinta) dias,
prorrogavel por igual periodo.

SUBSECAO lii
DA SINDICANCIA CONTRADITORIA

Art. 71- A sindicdncia contraditéria sera instaurada para a apuracéo de infracdes
sujeitas as penas de adverténcia e suspenséo igual ou inferior a 05 (cinco) dias.

Art. 74- Se o mtere
decretara o swgﬂo d

com penas de suspensaogv- superi t
aposentadoria ou destituicdo de fungéo de confi anga

§1° O processo administrativo disciplinar é regido pelo rito ordinario.

§2° O prazo para a conclusdo do processo administrativo disciplinar ndo excedera 90
(noventa) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Corregedor-Geral
da GCM de Arraial do Cabo.

Art. 76-Caso o interesse publico assim o exija, a Corregedoria da GCM de Arraial do
Cabo podera decretar o sigilo do processo administrativo disciplinar, facultando o
acesso aos autos exclusivamente as partes, aos seus procuradores e ao Ouvidor da
GCM.
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SUBSECAO V
DA COMISSAO SINDICANTE

Art. 77-Os procedimentos disciplinares serdo conduzidos por comissdo sindicante
indicada pelo Corregedor-Geral da GCM de Arraial do Cabo e nomeada pelo Prefeito.

§1° A comisséo sindicante sera composta por 03 (trés) servidores efetivos, atendidos os
seguintes requisitos:

| -no minimo, 01 (um) GCM de Arraial do Cabo integrante da classe de Inspetoria ou
Subinspetoria,;

Il -preferencialmente, formagao de-nive
da administragédo publi »

perior:para.todo e qualquer servidor efetivo

indicar os membros da

parente do |nvestrgad
§5° Os lntegrantes

presidente, podendo a ind

Art. 78- A comissdo sindicante exercera as suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurado o sigilo necessério a elucidagdo do fato ou exigido pelo
interesse da administracdo publica municipal.

Paragrafo unico. As reunibes e as audiéncias das comissées terdo carater reservado,
devendo o Corregedor-Geral apontar o local destinado as reunibes, conforme a
disponibilidade da administracdo publica.

SUBSEGAO Vi
PRINCiPIOS APLICAVEIS AOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES



ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

Av. Alte. Paulo de Castro Moreira, s/ n.0 - Centro — A. do Cabo — CEP 28930-000
GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 79-Fica assegurada a vista aos autos, nos termos do artigo 5°, inciso XXXIli, da
Constituicdo Federal e da legislacdo municipal em vigor, garantindo-se, dentre outros,
os seguintes principios:

| -presuncéo de inocéncia: nenhum integrante da Guarda Civil Municipal de Arraial do
Cabo sera considerado culpado, até o transito em julgado da decisdo administrativa que
lhe imponha penalidade;

Il — imediatidade: consistente na necessidade de apuragdo e aplicacdo da sancéo
disciplinar, tdo logo o detentor do poder hierarquico tenha tomado conhecimento da
pratica de conduta contraria aos deveres e as proibicdes previstas nesta lei
complementar;

IX -proporcionalidade:-os. | ciplinar -
plena conformidade com as suas fm , o vedada a imposicéo de sanc¢des em
medida superior aquelas estritamente necessarias ao atendimento das normas relativas
aos direitos e as proibicdes previstas nesta lei complementar;

X - lealdade processual: no desenvolvimento dos processos de natureza disciplinar, as
partes devem evitar condutas que visem a mera procrastinacédo do processo.

Art.80-Nos procedimentos administrativos disciplinares ficam assegurados o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo tnico. E assegurado ao GCM de Arraial do Cabo o direito de acompanhar o
processo pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e solicitar a reinquiricdo
de testemunhas, a producédo de provas e contraprovas, bem como formular quesitos,
guando se tratar de prova pericial.
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SEGAO I
DAS FASES DO PROCESSO

Art. 81- O processo disciplinar desenvolver-se-a nas seguintes fases:
| -instauragéo, com a publicacéo do ato instaurador;

Il -inquérito administrativo, que compreende:

a) instrucao;

b) indiciagdo, com defesa;

c) relatério circunstanciado conclusivo.

Il = Julgamento.

devera ser realizada a
‘possa acompanhar o
Qr, >

GCM de Arraial do Cabo.
certo e nao sabido, sera
.de grande circulacdo na

Art. 83- A notificaca
| o ntimero do proces
Il o nimero da porta
l1l -local e horario.de f
§1° A notificaca
imputada ac

§2° Apbs nofificado ia, bem como arrolar

testemunhas.

SUBSECAO I
DO INQUERITO ADMINISTRATIVO

Art. 84- O inquérito administrativo obedecera ao principio do contraditério, assegurado
ao acusado a ampla defesa, com a utilizacdo dos meios e recursos admitidos em direito.

Art. 85- Os autos da sindicancia investigativa integrardo a sindicancia contraditéria ou o
processo administrativo disciplinar, como peca informativa da instrugéo.

Paragrafo Gnico. Na hipétese de o procedimento administrativo concluir que a infragéo
é passivel de tipificagdo como ilicito penal, a Corregedoria da GCM de Arraial do Cabo
encaminhara cépia dos autos ao Ministério Publico. )
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Art. 86- Na fase do inquérito, a comissdo sindicante promovera a tomada de
depoimentos, acareacdes, investigacoes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de
prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a
completa elucidacéo dos fatos.

Art. 87- E assegurado ao GCM de Arraial do Cabo o direito de acompanhar o processo
pessoalmente, ou por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas,
produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§1° O pedido de producéo de prova
comissédo sindicante, sobre

eito mediante requerimento entregue a
azo de 07 (sete) dias.

& forma fundamentada, os

§2° O presidente da comiss
A jos ou destituidos de

pedidos que consid
relevancia para o €
§3°0 pedido de prova
depender de conhecime
§4° O GCM de Arraial d
ser intimado por m '10
inequivoca de seu

operacionalizagdo e
rito correspondénte.

prazo est da emunhas fes: ndo- s e: com Ieto,
7 p
enderego el 10 !

§1° As testemunhas arroladas—pela- ndicante serdo notificadas com

antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

§2° A parte sera notificada para, querendo, participar da oitiva das testemunhas
arroladas pela comisséo sindicante, com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

§3° As testemunhas arroladas pela parte, dentro do prazo previsto, e deferidas pela
comissdo sindicante, serdo ouvidas em data e horario estipulados pela prépria comissdo
sindicante.

§4° A notificacdo das testemunhas arroladas pela parte sera encaminhada, com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas da data e horario designados, a
prépria parte ou a seu procurador, que seréo responsaveis por apresenta-las perante a
comisséo sindicante no dia e hora marcados.
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Art. 89-Cada parte podera arrolar, no maximo, o seguinte nimero de testemunhas:
| -03 (trés) testemunhas, no caso de sindicéncia contraditéria;
I -05 (cinco) testemunhas, no caso de processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Gnico. Excepcionalmente, podera ser admitido quantitativo superior ao
previsto nos incisos acima, especialmente se a pena aplicavel for de demisséao,
cassacdo de aposentadoria e destituico de funcdo de confianga, cabendo ao
presidente da comissdo sindicante definir o quantitativo.

Art. 90- As testemunhas serao d ep medlante mandado expedldo pelo

§1°As testemuf@has

§2° A comissao s
depois, a de def

Art. 93- O presidente da comissdo sindicante podera determinar, de oficio ou a
requerimento:

| -a oitiva de testemunhas referidas nos depoimentos;

[l -a acareacédo de 02 (duas) ou mais testemunhas, ou de alguma delas com a parte,
quando houver divergéncia essencial entre as declaragbes sobre fato que possa ser
determinante na conclusdo do procedimento disciplinar.

Art. 94-Concluida a inquiricdo das testemunhas, a comissdo sindicante promovera o
interrogatorio do acusado.

§1° A parte sera interrogada na forma prevista para a inquiricdo de testemunhas,
podendo ser vedada a presenca de terceiros, exceto a de seu procurador.
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§2° No caso de mais de um acusado, cada um deles sera ouvido separadamente, e
sempre que divergirem em suas declaracbes sobre fatos ou circunstancias, sera
promovida a acareacéo entre eles.

§3° O procurador do acusado podera assistir ao interrogatorio e a inquiricao das
testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas. E-lhe facultado,
entretanto, reinquiri-las por intermédio do presidente da comiss&o sindicante.

Art. 95- Encerrada a instrucdo e nao havendo elementos de justa causa suficientes para
demonstrar a materialidade e autoria-davinfragdo. disciplinar, a comissdo sindicante
re - eciado pelo Corregedor-

ial. do Cabo delibere pelo

§2° Em caso-derecusa ‘d
para apresentacdo da defe
pelo membro da comisséo s:ndlcante responsavel pela citagdo, com a assinatura de
duas testemunhas.

Art. 98- Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital,
publicado no diario oficial ou em jornal de grande circulagéo na localidade do ultimo
domicilio conhecido e outras formas reconhecidas pela legislacdo e/ou entendimento
dos tribunais, para apresentar defesa.

Paragrafo Unico. Na hipotese deste artigo, o prazo para defesa sera de 15 (quinze)
dias a partir da ultima publicacdo do edital.

Art. 99- Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente notificado, ndo apresentar
defesa no prazo legal.
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§1° A revelia sera declarada por termo nos autos do processo, presumindo-se
verdadeiros os fatos articulados na acusacgéo.

§2° Para defender o indiciado revel, o Corregedor-Geral da GCM de Arraial do Cabo
designara um servidor como defensor dativo, que devera ser ocupante de cargo efetivo
superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do
indiciado.

§3° Pode o defensor dativo requerer a reabertura da instrugdo processual para a
' oS para-peritos e testemunhas.

§1° Havendo consenso; ent
circunstanciado € conclusivo, E
devidamente fundamentado n

contidos  no- procedi
comportamento do GCM de-Arraial-do-Cabo;-
lll -outras medidas que se revelem necessarias ou recomendadas pelo interesse
publico.

SUBSEGAO V
DO JULGAMENTO

Art. 101- O processo disciplinar, com o relatério circunstanciado conclusivo da comisséao
sindicante, sera remetido a autoridade que determinou a sua instauracdo, para
julgamento dentro do prazo estabelecido para cada rito.

§1° Se a penalidade a ser aplicada exceder a alcada do Comandante da GCM de Arraial
do Cabo, este sera encaminhado a autoridade competente, que decidird em igual prazo.
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§2° Entende-se por autoridade competente, para fins de julgamento:

| -Comandante e Subcomandante da GCM de Arraial do Cabo, nas hipéteses de:
a) penalidade de adverténcia;

b) penalidade de suspenséo.

Il — Chefe do Poder Executivo, nas hipéteses de:

a) penalidade de destituicdo de funcéo de confianca;

b) penalidade de demisséo;

c) penalidade de cassacgéo de aposentadoria.

§3° Havendo mais de um indiciado e d|verS|dade de sangdes, o julgamento cabera a
autoridade competente para a imposicaod; na-mais grave, nos termos do paragrafo
anterior.

§4° Reconhecida pela (
determinara o seu arqu
dos autos.

GCM, o Corregedor-Geral
ntraria & prova constante

Art. 102 — A ‘autorida “vinculada ao relatério
circunstanciado conclus .
| — o agravamento : constante do relatério
circunstanciado conclusi
imentos que entender
necessarios. b

Art. 103- Os pro‘!?
ritos:
| — sumari
Il — suméario
Il — ordinario.

M-S upelosu segumtes

Paragrafo Gnico. Admite-se a suspensédo dos procedimentos, independentemente do
rito, por até 60 (sessenta) dias, a partir de requisicdo fundamentada do Presidente da
comissao sindicante, por decisdo do Corregedor-Geral da GCM de Arraial do Cabo.

SUBSECAO |
DO RITO SUMARISSIMO

Art. 104- O rito sumarissimo sera utilizado para a apuragcdo das infracoes
disciplinaresconstantes do artigo 42, §1°.
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Paragrafo tnico. O prazo para a conclus&o do rito sumarissimo sera de 30 (trinta) dias,
contados da data de sua instauracdo, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual
periodo, mediante justificativa fundamentada.

Art. 105- O rito de que trata esta subsecdo sera desenvolvido mediante o cumprimento
das seguintes fases:

| — instauracéo mediante a publicacdo de Portaria, nos termos desta lei complementar;

Il — propositura, se cabivel, de termo de regularizacéo de conduta;

Il — convocagdo da comissao sindicante,

IV — notificacéo prévia do GCM de Arraial do Cabo acusado;

V —realizacéo da audnenc;a de instrucéo
VI - indiciacédo do GC
VII - citagéo do indiciady

IX — elaboracao do relator st ) issao sindicante;

Xl - citagao do €
Xl — abertura de'prazo
de penalidade; )
Xl - publicagéo de | i IFOCESS! diario oficial municipal,

XIV - respectiva anoti I de Arraia I do abo.

§1° O indiciado devera apreserita 10-prazo de-07 (sete) dias, contado da
data da notificacéa

§2° O julg:
realizado ‘& {SIR
circunstanciado conclusuv’

‘devera ser
dlizacao do relatério

§3° Da deciséo pela aplicagdo de penalidade cabera recurso a autoridade competente, a
ser interposto no prazo de 07 (sete) dias, contados da data da intimac&o do resultado do
julgamento.

§4° A deciséo em sede de recurso devera ser proferida em até 07 (sete) dias, contados
da data da autuacgédo do recurso.

Art. 106 —Na hipotese prevista no inciso | do caput do artigo anterior, o Corregedor-
Geral da Guarda Civil Municipal de Arraial do Cabo podera propor a assinatura de
Termo de Regularizagdo de Conduta, por meio do qual o servidor assume a
responsabilidade pelo dano causado e se compromete a ressarcir o erario, nos termos
do art. 50 deste Estatuto.
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§1° A assinatura do termo de regularizagdo de conduta podera importar na nao
aplicacdo da penalidade de adverténcia.

§2° Firmado o termo de regularizagdo de conduta, cabera ao Corregedor-Geral da GCM
de Arraial do Cabo:

| — elaborar relatério circunstanciado conclusivo, que encerrard o procedimento
disciplinar, sem a convocac¢éo da comissao sindicante;

Il — encaminhar comunicacao oflmal ao orgao responsavel pela operacionalizagdo do
ressarcimento;

lll — encaminhar comun por realizar anotagéo no

prontuario do GCM de Arra

IV — promover, se fo! e-inffagdo conexa.

tar-firmar o termo de
convocara a comissao
correspondente, no caso de

§3° Na hlpotes
regularizacdo de cond
sindicante e seguira os
conexdo com infraca

Art. 107- O nto suma
contraditéria.  ©

Art. 108- O rit
das segui
| — instaura
com a devida convocac
Il — a notificagéo prévia do GCM de Arraial
para a indicacdo de testemunhas;

IIl — realizacédo da audiéncia de instrugao;

0 Cabo acusado, com abertura de prazo

IV — indiciacdo do GCM de Arraial do Cabo;

V — citagéo do indiciado;

VI — apresentagdo de defesa escrita;

VII — elaboracéo do relatorio circunstanciado conclusivo pela comisséo sindicante;
V1l — julgamento pelo Corregedor-Geral da GCM de Arraial do Cabo;

IX — intimagao do GCM de Arraial do Cabo, quanto ao resultado do julgamento;
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X — abertura de prazo para recurso a autoridade competente, na hip6tese de aplicacdo
de penalidade;

Xl — publicagdo de portaria de extingdo do processo no diario oficial municipal,
semanario ou em jornal de circulagdo local, com os seguintes elementos:

a) numero do procedimento;

b) matricula do GCM de Arraial do Cabo;

c) resultado do julgamento.

Xl - respectiva anotagéo no prontuario do GCM de Arraial do Cabo.

§1° O acusado devera apre
contados da data da not

inalizagdo do relatério

“autoridade competente, a
citagéo do resultado do

0 (dez) dias, contados

to sumario, nao
a C to“que-instaurar o
procedime stanCias o

exigirem.

DO RITO ORDINARIO

Art. 110- O rito ordinario sera utilizado para a apuracdo de infracdes sujeitas a
penalidades de suspensado superior a 05 (cinco) dias ou que possam acarretar a
aplicacéo de perda de funcéo de confianca, de demisséo e cassagéo de aposentadoria.

Art. 111- O rito de que trata esta subsecdo serad desenvolvido mediante o cumprimento
das seguintes fases:

| — instauracdo mediante a publicagdo de portaria nos termos desta lei complementar,
contemplada a convocacgdo da comissao sindicante;

Il — a notificacdo prévia do GCM de Arraial do Cabo acusado, com a abertura de prazo
para a apresentacio de defesa prévia e a apresentacéo de rol de testemunhas;
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Il - realizacédo da audiéncia de instrucéo;

IV — indiciacdo do GCM de Arraialdo Cabo;

V — citagédo do indiciado;

VI — apresentacgéo de defesa escrita, acompanhada de alegacoes finais;

VII — elaboracéo do relatério circunstanciado conclusivo pela comisséo sindicante;

VIIi - julgamento pela autoridade competente;

o do julgamento;

a hipétese de aplicacao

finais, dent

§3° O julgamento pela aut sfente-de izado em até 10 (dez) dias,
contados da data da finaliza¢édo do relatono cxrcunstancxado conclusivo.

§4° Da deciséo pela aplicagéo de penalidade cabera recurso a autoridade competente, a
ser apresentado em até 10 (dez) dias, contados da data da citagdo do resultado do

julgamento.

§5° A decisdo em sede de recurso devera ser proferida em até 10 (dez) dias, contados
da data da apresentacédo do recurso.

Art. 112 - O prazo para a conclusédo do processo disciplinar, sob o rito ordinario, néo
podera exceder 90 (noventa) dias, contado a partir da data de publicagdo do ato que
instaurar o procedimento, admitida a prorrogacdo, por igual periodo, desde que
devidamente justificada.
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SEGAOV
DO RECURSO E DA REVISAO

Art. 113- O GCM de Arraial do Cabo podera interpor recurso a autoridade competente.

§1° No recurso ndo é necessdria a apresentagéo de argumentos novos, podendo ser
alegadas questdes sobre a regularidade do processo ou o mérito do julgamento.

§2° Na hipotese de penalidade de adverténcia e suspensdo, cabera recurso ao
Comandante da GCM de Arraial d

§3° Na hipotese de pe
aposentadoria e demiss

s falec I nto do GCM de Arraial do Cabo,
qualquer pessoa da familia pod do processo. i

§2° No caso d
requerida pelo res

revisdo, a qualdemanda 16 processo’ originario.
Paragrafo tinico. No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 117- O requerimento de revisdo do processo sera dirigido & Corregedoria da GCM
de Arraial do Cabo, que encaminhara o pedido a comissao sindicante.

Art. 118- A revisao correra em apenso ao processo originario.

Paragrafo tinico. Na petico inicial, o requerente pedira dia e hora para a produgéo de
provas e inquiricdo das testemunhas que arrolar.

Art. 119 — A comissao sindicante, no processo de revisdo, adotara o rito sumario e os
prazos dele constantes.
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Paragrafo Gnico. O julgamento cabera a autoridade competente para a aplicagéo da
penalidade.

Art. 120 - Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a penalidade
aplicada, restabelecendo-se todos os direitos do GCM de Arraial do Cabo.

Paragrafo tnico. Da revisdo do processo ndo podera resultar agravamento de
penalidade.

SECAO VI
DA PRESCRICAO

capituladas também-col

§3° A aberturaf}édfe sindic
prescricéo, até a decisa

ndo-pr ﬁgdo, para
ja expediente.

o primeiro dia Util seguinit;

TiTULO IV
DAS GRATIFICACOES E ADICIONAIS

CAPITULO |

Art. 123 — Ficam assegurados os adicionais abaixo especificados:

| -ao GCM de Arraial do Cabo sera garantido o direito ao “adicional de especializacédo de
transito”, equivalente ao percentual de 60% (sessenta) por cento do vencimento base,
cujo requisito é a aprovagéo em treinamento especifico de transito, atestado pelo drgéo
municipal competente,nos termos da regulamentacéo expedida pelo Poder Executivo,
niao sendo cumulativo com o adicional de apoio ao transito, previsto no inciso Il deste
artigo, observado o artigo 37, inciso XIV da Constituigdo Federal;
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Il - ao GCM de Arraial do Cabo sera garantido o direito ao “adicional de apoio ao
transito”, equivalente ao percentual de 30% (trinta) por cento do vencimento base, cujo
requisito é a aprovagio em treinamento especifico de apoio ao transito, atestado pelo
érgdo municipal competente, nos termos da regulamentagdo expedida pelo Poder
Executivo, observado o artigo 37, inciso XIV da Constituicdo Federal.

Ill - Ao GCM de Arraial do Cabo sera garantido o direito ao “adicional de periculosidade”,
em conformidade com a lei municipal n°® 2.167/2019, desde que previsto,
expressamente, em laudo técnico elaborado pela Administracao.

)S quais serao convertidos
sessenta e cinco) dias.

Art. 124-A apuragao do
em anos, considerados

§1° Feita a cony ,
computados, arredendan
efeitos de fixacdo de

compulséria e de disponil

sse numero, para
gdoria por invalidez, ou

§2° O tempo de servige
efetivo de Guarqngi il

Art. 125- Ficg
vencimento
50% no

a_100% do
ercentual de

Paragrafo tinico. Na ‘hlpo.te,se de-ces idor, a~responsabilidade pelo custeio
do auxilio uniforme sera definida no respectivo instrumento de cesséo, observado o
interesse publico, a disponibilidade orcamentaria e a legislagéo aplicavel.

Art.126-As despesas decorrentes da presente lei complementar correrdo a conta das
dotac6es orgamentarias préprias, consignadas no orgamento vigente.

Paragrafo Gnico - O provimento das funcbes de confianga e dos cargos de que trata
esta lei complementar ficam obrigados a constar em prévia dotagdo orgcamentaria
suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos acrescimos dela
decorrentes, assim como a existéncia de autorizagcdo especifica na lei de diretrizes
orcamentarias, conforme determina o §1°, do artigo 169, da Constituicdo Federal.
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Art.127- Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da sua publicagéo,
assegurando-se a administragdo municipal o prazo de até 30 (trinta) dias para a sua
aplicagao.

§1° - A presente lei complementar aplica-se ao GCM de Arraial do Cabo vinculado a
Administracéo Direta do Poder Executivo Municipal.

§2° - Os efeitos financeiros decorrentes da aplicacéo desta lei complementar seréo
produzidos no prazo previsto no artigo 19, § 4° deste Estatuto.

Art. 128- Aplica-se, subsidiariamente.

te-Lei. Complementar, a Lei Municipal n°®
768/1992 (Estatuto dos.Sefvi

Art. 129-Esta lei entra e
1.716/2011,20/2023, be

c(@
ar

o
Tayron/Carlos A
1°Secreta
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ANEXO |

QUADRO DE FUNGOES GRATIFICADAS DE CONFIANCA DA GUARDA
CIVIL-MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

DENOMINAGAO DO NIVEL DO CARGO | CODIGO | QUANTIDADE

CARGO
X - DAI -3
COMANDANTE DA GCM FUNCAO Gratificada R$ 4.500,00 1

SUBCOMANDANTE DA DAI -4 1
GCM R$ 4.000,00

FUNGAO Gratificada

CIMENTAL

CORREGEDOR CAO: |
GERAL DA GCM ATIFICADA
NCA 1

OUVIDOR DA GCM

CLASSE-

INSPETOF

INSPETOR 22 CLASSE ™2VI= 84 | 37 CLASSE + 6%
INSPETOR 32 CLASSE |V R$ 2.096,07 | SUBINSPETOR + 6%
SUBINSPETOR v R$1.977,44 | GCM 12 CLASSE + 6%
GCM 12 CLASSE i R$ 1.86550 | GCM 2° CLASSE +6%
GCM 22 CLASSE Il R$ 1.759,91 GCM 32 CLASSE + 6%
GCM 3° CLASSE I R$ 1.660,29 | SALARIO BASE DA GCM
SALARIO MINIMO | SALARIO MINIMO
MUNICIPAL R$ 1.623,61 MUNICIPAL
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ANEXO IV

REQUISITOS PARA A PROGRESSAO

INTERTICIO CARGA HORARIA MINIMA

NIVEL NO NIVEL -I;I)-(FIL(JBII_SEAO DE FORMACAO E A
ANTERIOR PERFEICOAMENTO
ENSINO
i ™! 5 ANOS MEDIO | e
COMPLETO
ENSINO
INSPETOR  2*| , xvo0 ,

CLASSE DIO | ———

INSPETOR 32|
CLASSE

SUBINSPETOR

12CLASSE |5/ =DIOT L |

22 CLASSE EDIO: e

32 CLASSE 476 HORAS (CURSO DE

FORMACAO)




F N

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
Av. Alte. Paulo de Castro Moreira, s/ n.° - Centro — A. do Cabo — CEP 28930-000

GABINETE DA PRESIDENCIA
ANEXO V
TABELAS DE VENCIMENTO DA CGM DE ARRAIAL DO CABO COM PROGRESSAO
E PROMOCAO
NiVE | SALARIO . POS- REFERENCI
CLASSE | ") IO | GRADUAGA | GRADUAGAO | MESTRAD A
O +5% +5% O +5%
INSPETOR
INSPETOR RS R$
1aclasse | VI |23s5,15 | R8247291 |R3239655 575638 |2 CHASSE
INSPETOR | gﬂSF’Ci%gE
23 CLASSE 2572.06 .
+6%
INSPETOR |, ggB'NSPET
a
32 CLASSE o
SUBINSPE | |, 12 CLASSE
TOR 1.977, 28913 | +6%
) RS 23 CLASSE
12CLASSE | Wl |3 5055 | + 6%
22 CLASSE 3° CLASSE

+ 6%

32 CLASSE ¢

{

SALARIO
BASE DA
GCM

R$
1.623,61

SALARIO
INICIAL DA
CATEGORI
A




